
Чтобы почтить память достой-
ного сына ингушского народа, в 
его стенах собрались учащиеся 
школ, местные жители.

Ведущая Таус Бантаева расска-
зала о том, как шёл к своей мечте 
наш легендарный земляк.

— Его путь к вершинам славы 
не был усыпан розами. Только 
благодаря огромным усилиям, 
трудолюбию, целеустремлённо-
сти, в свои 49 лет он стал воен-
ным лётчиком, мастером спорта 
по высшему пилотажу на реак-
тивных самолётах, — отметила 
она в своём выступлении.

Вокальные исполнители Сун-
женского ДК в ходе мероприятия 
исполнили любимые песни Су-
лумбека Сусуркуловичя, среди 
которых особое место занимает 
«Журавли» на слова дагестан-
ского поэта Расула Гамзатова.

7 февраля 1992 года — это 
день, когда в каждую ингушскую 
семью пришла страшная весть 

о гибели ингушского лётчика. 
Весь народ вместе с его семьёй 
скорбел по этой утрате. Мы все 
как один говорили о том, что 
этого не должно было случиться. 
Несмотря на весь трагизм, нас 
где- то переполняло чувство гор-
дости, что наш именитый земляк 

пожертвовал собственной жиз-
нью во имя спасения десятков 
людей.

 Дала гешт долда цун, Дал къа-
хетам болб.

Подготовил к печати 
Б. Гадиев
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Нефть 09.02.24 81,82 + 0,17%
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10 февраля 1636 г. 388 лет назад День рождение утюга: его первое документальное упоминание. При-
способления для разглаживания одежды были изобретены очень давно. В 4 веке до н. э. в Древней 
Греции применялись способы плиссировки одежды из полотна с помощью горячего металлического 
прута, напоминавшего скалку. Для разглаживания одежды в древности использовались слегка обра-
ботанные нагретые булыжники. На Руси до появления утюга ткань разглаживали также сковородой, 
нагретой на горячих углях или рубелем – приспособлением из рифленой деревянной доски и скалки. 
Вещь, которую необходимо было погладить, наматывали на скалку и катали по ней доску.

труда
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10 февраля - День дипломатического работника в России

А ЗНАЕТЕ ЛИ ВЫ, ЧТО 
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СУНЖЕНСКИЙ РАЙОННЫЙ 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
ВОСЕМЬ ЗОЛОТЫХ МЕДАЛЕЙ ЗАВОЕВАЛИ 

ЮНЫЕ БОКСЕРЫ ИЗ НЕСТЕРОВСКОГО 
НА ТУРНИРЕ В АЛИ-ЮРТЕ
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ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ МЕДИЦИНСКОЕ 

СТРАХОВАНИЕ В ВОПРОСАХ И ОТВЕТАХ

Агрокомбинат «Сунжа» в Ингу-
шетии планирует увеличить сбор 
тепличных овощей на 11% к 2024 
году. В этом году планируется со-
брать 5,1 тыс. тонн тепличных 
овощей. На площади 10 гектаров 
выращивается более пятнадцати 
различных сортов томатов.

В настоящее время на агроком-
бинате строится вторая очередь 
проекта с инвестициями в разме-
ре 6,3 млрд рублей. После завер-
шения строительства на площади 
22,09 га будут выращиваться тома-
ты и огурцы, что позволит увели-
чить объем производства овощной 
продукции до 16 тыс. тонн в год. 
Ввод новой очереди запланирован 
на конец 2024 года.

«Опустела без тебя земля»
Так решили назвать свою литературно — музыкальную композицию, посвя-
щённую Первому Герою Российской Федерации Суламбеку Сусуркуловичу 
Осканову, ее организаторы – творческий коллектив Сунженского Дворца 
культуры.

Конкурс проводится в нескольких номинаци-
ях: лучший литературный рассказ, очерк, сти-
хотворение, рисунок, фотография и текст песни 
эпического, исторического и военно-патриоти-
ческого содержания.

Принять участие могут все желающие, воз-
растных ограничений нет. Подробная информа-
ция о конкурсе «Герои Великой Победы», а так-
же форма заявки на участие доступны на сайте: 

http://героивеликойпобеды.рф. 
Работы авторов принимаются до 1 мая, по-

бедители будут определены до 1 сентября. Все 
авторы, независимо от результата, смогут полу-
чить «Сертификат участника конкурса». По ито-
гам конкурса планируется выпуск сборника, где 
будут собраны лучшие представленные работы.

Конкурсов сейчас объявляется великое мно-
жество, но значимость этого конкурса обуслов-
лена его общественно-государственным стату-
сом. Организован он не только общественной 
организацией «Союз писателей России», но и 
Министерством обороны Российской Федера-
ции, Министерством образования Российской 
Федерации, Министерством культуры Россий-
ской Федерации, а также Российской государ-
ственной библиотекой, Издательским домом 
«Не секретно».

Хочется сказать большое спасибо организато-
рам конкурса. Именно в наше непростое время 
стоит больше вспоминать о подвигах Великой 
Отечественной войны, о героях, которые оста-
лись на поле боя и о тех, кто все же дошел до 
Берлина, принес Победу и мир нашему народу! 
Мы все испытываем гордость и, конечно же, 

благодарность ветеранам. Их мужество и до-
блесть – образец преданного служения Родине, 
защиты исторической правды и справедливо-
сти. Эти принципы помогли нашему народу по-
бедить в самой страшной войне XX века.

Этот конкурс очень важен и для современной 
России, ведь он объединяет историю воинских 
подвигов и героев армии страны со дня ее соз-
дания и до сегодняшних дней.

И сегодня, как и во все времена, наши воины 
являются примером глубочайшего патриотизма, 
несгибаемой силы воли, мужества и доблести. 
И на этих героических качествах наших воинов, 
должны формироваться знания молодежи, стро-
ится их воспитательная работа, которой в по-
следнее время уделяется мало внимания.

Приглашаем жителей Республики Ингушетия 
принять активное участие во Всероссийском 
ежегодном литературном конкурсе «Герои Ве-
ликой Победы – 2024». 

Хочется надеяться, что этот конкурсный год, 
помимо большого количества участников, будет 
отмечен и большим количеством хороших, ин-
тересных и качественных работ конкурсантов.

В завершении этой статьи хочется предло-

жить читателям вашей газеты стихи одной из 
участниц предыдущих конкурсов - нашей кол-
леги из Новосибирской области Глиновой С. М.

ЧИТАЙТЕ ДЕТЯМ КНИГИ О ВОЙНЕ

Читайте детям книги о войне,
И пусть они сегодня все узнают:
Нет ничего страшнее на земле,
Когда друг друга люди убивают.
Поверьте, очень важно детям знать
О подвигах людей, живущих рядом.
Как уходили в 41-ом воевать
Молоденькие парни и девчата.
Как смело поднимался наш народ,
Чтоб защитить страну свою родную.
И каждый верил, что домой придёт,
Увидит снова Родину святую.
Читайте детям книги о войне,
Чтоб память сохранить в сердцах живую,
Чтоб никогда, никто бы не посмел,
Вновь повторить Вторую мировую.

Национальная библиотека 
Республики Ингушетия

Приглашаем жителей Республики Ингушетия принять участие 
во Всероссийском ежегодном литературном конкурсе 
«Герои Великой Победы – 2024»
В России стартовал 10-й Всероссийский ежегодный литературный конкурс «Герои Великой Победы». Конкурс проводится в целях сохранения и уве-
ковечения памяти о проявленном героизме советских солдат и мужестве российских воинов, защищавших рубежи Родины, а также военнослужащих, 
участвовавших в локальных войнах и военных конфликтах, для воспитания у подрастающего поколения чувства патриотизма и гордости за подвиги 
воинов-героев, для сохранения военно-исторического наследия России.
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РЕШЕНИЕ

№ 11/2-5     от 31.01.2024г.

«О внесении изменений в Решение Сунженского районного Совета депута-
тов от 14 декабря 2023 года № 7/2-5 «Об утверждении бюджета муниципально-
го образования «Сунженский район» Республики Ингушетия на 2024 год и на 

плановый период 2025 и 2026 годов»

В соответствии с пунктом 3.2 статьи 160.1 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 16.09.2021 
№ 1569 «Об утверждении общих требований к закреплению за органами государ-
ственной власти (государственными органами) субъекта Российской Федерации, 
органами управления территориальными фондами обязательного медицинского 
страхования, органами местного самоуправления, органами местной администра-
ции полномочий главного администратора доходов бюджета и к утверждению 
перечня главных администраторов доходов бюджета субъекта Российской Федера-
ции, бюджета территориального фонда обязательного медицинского страхования, 
местного бюджета» и руководствуясь Уставом муниципального образования «Сун-
женский район» Республики Ингушетия, Сунженский районный Совет депутатов 
решил:

1. Внести в Решение Сунженского районного Совета депутатов от 14 декабря 
2023 года № 7/2-5 «Об утверждении бюджета муниципального образования «Сун-
женский район» Республики Ингушетия на 2024 год и на плановый период 2025 и 
2026 годов» следующие изменения:

а) Статью 3 вышеназванного Решения исключить;
б) Приложение № 2 к вышеназванному Решению исключить.
2. Финансовому управления Сунженского района представить проект поста-

новления Администрации Сунженского муниципального района для утверждения 
в установленном порядке перечень главных администраторов доходов районного 
бюджета на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов со дня принятия данного 
Решения.

3. Опубликовать и обнародовать данное Решение в газете «Знамя труда» и на 
официальном сайте Сунженского районного Совета депутатов.

4. Настоящее Решение вступает в силу со дня его опубликования и применяется 
к правоотношениям, возникшим с 1 января 2024 года.

5. Контроль над исполнением настоящего Решения возложить на Главу Сунжен-
ского муниципального района.

Председатель Сунженского 
районного Совета депутатов ____________________ М. Евлоев 

Глава Сунженского 
муниципального района ________________ И. Татиев
--------------------------------------------------------------------------------------------------

РЕШЕНИЕ

№ 11/3-5     от 31.01.2024г.

«О создании Финансового органа муниципального образования «Сунжен-
ский район» Республики Ингушетия – Финансового управления админи-
страции муниципального образования «Сунженский район» Республики 

Ингушетия»

В соответствии со статьей 41 Федерального закона Российской Федерации от 6 
октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», распоряжением Правительства Республики 
Ингушетия от 18 октября 2023 года № 561-р по вопросу передачи с 1 января 2024 
г. безвозмездно в собственность муниципальных образований Республики Ингуше-
тия государственные учреждения городские и районные финансовые управления 
как имущественные комплексы, руководствуясь Уставом Сунженского муниципаль-
ного района, Сунженский районный Совет депутатов решил: 

1. Создать Финансовый орган администрации муниципального образования 
«Сунженский район» Республики Ингушетия – Финансовое управление админи-
страции муниципального образования «Сунженский район» Республики Ингуше-
тия с правами юридического лица. 

2. Утвердить прилагаемое Положение о Финансовом управлении администра-
ции муниципального образования «Сунженский район» Республики Ингушетия. 

3. Уполномочить начальника финансового управления Сунженского района в со-
ответствии с требованиями Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Феде-
рации» и Федерального закона от 8 августа 2001 года № 129-ФЗ «О государствен-
ной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» подать 
в уполномоченный орган исполнительной власти, осуществляющий государствен-
ную регистрацию юридических лиц заявление о государственной регистрации Фи-
нансового управления администрации муниципального образования «Сунженский 
район» Республики Ингушетия в качестве юридического лица.

4 Установить, что Финансовое управление администрации муниципального об-
разования «Сунженский район» Республики Ингушетия является правопреемником 
Финансового управления Сунженского района и осуществляет возложенные на неё 
функции с 1 января 2024 года.

5. Опубликовать и обнародовать данное Решение в газете «Знамя труда» и на 
официальном сайте Сунженского районного Совета депутатов.

6. Настоящее Решение вступает в силу со дня его опубликования и применяется 
к правоотношениям, возникшим с 1 января 2024 года.

7. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на Главу Сунжен-
ского муниципального района.

 ПредседательСунженского
 районного Совета депутатов_________________ М. Евлоев 

Глава Сунженского 
муниципального района__________________ И. Татиев  

Положение к Решению № 11/3-5 от 31.01.2024г. 
читайте на сайте «Знамя труда» znamyatrudari.ru

-------------------------------------------------------------------------------------------------

РЕШЕНИЕ

№ 11/5-5     от 31.01.2024г.

«Об увеличении заработной платы работников муниципальных 
казенных, бюджетных и автономных учреждений Сунженского муници-

пального района»

В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, распо-
ряжением Правительства Российской Федерации от 29 сентября 2023 года № 2655-р 
«О принятии мер федеральными государственными органами, федеральными госу-
дарственными учреждениями - главными распорядителями средств федерального 
бюджета по увеличению с 1 октября 2023 года оплаты труда работников подведом-
ственных учреждений», постановлением Правительства Республики Ингушетия от 
29 декабря 2023 г. № 191 «Об увеличении заработной платы работников государ-
ственных казенных, бюджетных и автономных учреждений Республики Ингуше-
тия», Сунженский районный Совет депутатов решил:

1. Увеличить (проиндексировать) с 1 января 2024 года размеры должностных 
окладов работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреж-
дений Республики Ингушетия на 5,5 процента по категориям работников, опреде-
ленных в приложении к настоящему Решению.

2. Финансовому управлению Сунженского района обеспечить финансирование 
расходов, связанных с реализацией настоящего Решения.

3. Опубликовать и обнародовать данное Решение в газете «Знамя труда» и на 
официальном сайте Сунженского районного Совета депутатов.

4. Настоящее Решение вступает в силу со дня его опубликования и применяется 
к правоотношениям, возникшим с 1 января 2024 года.

Председатель Сунженского 
районного Совета депутатов ____________________ М. Евлоев 

Глава Сунженского 
муниципального района ________________ И. Татиев

Приложение 
к Решению Сунженского районного Совета депутатов 

от 31.01.2024 г. № 11/5-5

Категории
работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных 

учреждений Сунженского района, которым подлежит индексация окладов 
на 5,5 процентов с 1 января 2024 года

№ 
п/п

Сфера Категории работников

1 Образование - административно-управленческий пер-
сонал, учебно-вспомогательный персонал, 
обслуживающий персонал образовательных 
учреждений

2. Прочие учреждения - работники органов муниципальной власти 
Сунженского района, кроме муниципальных 
служащих;
- работники учреждений, обеспечивающих 
деятельность органов муниципальной вла-
сти Сунженского района;
- административно-управленческий и 
вспомогательный персонал спортивных 
учреждений, спортсмены, тренеры, обеспе-
чивающие специалисты, обслуживающий 
персонал;
- работники учреждений чрезвычайных си-
туаций;
- работники учреждений в сфере средств 
массовой информации

--------------------------------------------------------------------------------------------------

РЕШЕНИЕ
№ 11/7-5      от 31.01.2024г.

«Об утверждении Положения о порядке пользования (размещения)
 средствами индивидуальной мобильности на территориях общего пользо-

вания муниципального образования «Сунженский район» 
Республики Ингушетия»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением 
Правительства Российской Федерации от 23.10.1993 № 1090 «О Правилах дорож-
ного движения», письмом Министра внутренних дел по Республике Ингушетия 
от 16.06.2023 № МЕ-3117 «О направлении информации по вопросу эксплуатации 
средств индивидуальной мобильности», руководствуясь Уставом Сунженского му-
ниципального района, Сунженский районный Совет депутатов решил:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке пользования (размещения) ин-
дивидуальными средствами мобильности на территориях общего пользования му-
ниципального образования «Сунженский район» Республики Ингушетия.

2. Опубликовать и обнародовать данное Решение в газете «Знамя труда» и на 
официальном сайте Сунженского районного Совета депутатов.

3. Настоящее Решение вступает в силу со дня его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на Администрацию 

Сунженского муниципального района.

Председатель Сунженского 
районного Совета депутатов ____________________ М. Евлоев 

Глава Сунженского 
муниципального района ________________ И. Татиев

УТВЕРЖДЕНО:
решением Сунженского 

районного Совета депутатов
от 31.01.2024 г.

№11/7-5

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке пользования (размещения) средствами индивидуальной мобиль-
ности на территориях общего пользования муниципального образования 

«Сунженский район» Республики Ингушетия

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке пользования (размещения) средствами ин-
дивидуальной мобильности (далее – СИМ) разработан в соответствии со статьями 
39.33, 39.36 Земельного кодекса Российской Федерации, постановлением Прави-
тельства Российской Федерации от 03.12.2014 № 1300 «Об утверждении перечня 
видов объектов, размещение которых может осуществляться на землях или земель-
ных участках, находящихся в государственной или муниципальной собственности, 
без предоставления земельных участков и установления сервитутов», постановле-
нием Правительства Российской Федерации от 23.10.1993 № 1090 «О Правилах до-
рожного движения».

1.2. Настоящее Положение не распространяется на отношения, связанные с раз-
мещением СИМ в пунктах проката, устанавливаемых в соответствии с Перечнем 
видов объектов, размещение которых может осуществляться на землях или земель-
ных участках, находящихся в государственной или муниципальной собственности, 
без предоставления земельных участков и установления сервитутов, утвержденным 
постановлением Правительства Российской Федерации от 03.12.2014 № 1300.

1.3. В настоящем Положении используются следующие понятия:
- средство индивидуальной мобильности – транспортное средство, имеющее 

одно или несколько колес (роликов), предназначенное для индивидуального пере-
движения человека посредством использования двигателя (двигателей) (электроса-
мокаты, электроскейтборды, гироскутеры, сигвеи, моноколеса и иные аналогичные 
средства). К средствам индивидуальной мобильности приравниваются электрове-
лосипеды;

- зона ограничения скорости движения – часть территории общего пользования 
Сунженского муниципального района, в пределах которой максимальная скорость 
движения СИМ ограничена не более 15 км/ч;

- место размещения – часть территории общего пользования Сунженского муни-
ципального района, предназначенная для организованной стоянки проката СИМ;

- пункт проката СИМ –  некапитальный объект, обозначающий место начала (за-
вершения) оказания услуги проката СИМ, в том числе сервис бесстанционного про-
ката СИМ, требования к которому установлены настоящим Положением;

- владелец пункта (пунктов) проката СИМ – юридическое лицо, физическое 
лицо, осуществляющее деятельность без образования юридического лица (индиви-
дуальный предприниматель), оказывающее услуги проката СИМ;

- пользователь услуги – физические лица, заключившие в соответствии с дей-
ствующим законодательством договор проката СИМ с владельцем пункта проката 
СИМ;

- автоматизированная система проката – совокупность программного обеспече-
ния, используемого владельцем пункта проката СИМ при оказании услуг проката 
СИМ, обеспечивающая соблюдение требований настоящего Положения;

- мобильное приложение – электронное приложение для мобильного устройства, 
с помощью которого специализированный оператор предоставляет СИМ в пользо-
вание пользователю и принимает СИМ от пользователя по окончании периода поль-
зования, а пользователь – принимает от специализированного оператора в пользова-
ние СИМ и возвращает его по окончании периода пользования в места размещения;

- сервис безстанционного проката СИМ – система предоставления в краткосроч-
ную аренду СИМ с использованием программного обеспечения не имеющая на-
личия некапитального объекта. 

1.4. Подача заявления от заинтересованного лица на размещение пункта (пун-
ктов) проката СИМ, а также принятие решения о выдаче разрешения на размещение 
пункта (пунктов) проката СИМ осуществляется в порядке, установленном Админи-
страцией Сунженского муниципального района.

2. Требования к местам размещения пункта (пунктов) проката СИМ

2.1. Пункт проката (стоянки) СИМ размещается на основании решения об ис-
пользовании земель или земельного участка без их предоставления и (или) установ-
ления сервитута, выданного в установленном порядке Администрацией Сунжен-
ского муниципального района.

2.2. Пункт проката (стоянки) СИМ не должен размещаться:
а) на велодорожках и вело-пешеходных дорожках;
б) на остановках общественного транспорта, а также на расстоянии менее 10 

метров от границ посадочных площадок; 
в) на тротуарах, пешеходных дорожках, если ширина прохода составляет менее 

1,5 метра;
г) на железнодорожных путепроводах, автомобильных эстакадах;
д) на территории памятников, монументов, мемориальных сооружениях, местах 

воинских захоронений, а также в радиусе не менее 25 метров от указанных объ-
ектов;

е) на расстоянии менее 5 метров до границы пешеходного перехода;
ж) на расстоянии менее 10 метров перед входными группами социально-значи-

мых объектов;
з) в арках зданий, на клумбах, газонах, цветниках и иных озелененных террито-

риях, детских и спортивных площадках;
и) ближе 1 метра от края проезжей части (при отсутствии ограждающих кон-

струкций у проезжей части).
к) в иных, установленных законодательством случаях.
2.3. На период проведения работ по строительству, реконструкции, текущему и 

капитальному ремонту автомобильных дорог, проведения земляных работ, работ по 
благоустройству территории, культурно-массовых мероприятий и иных мероприя-
тий, реализация которых без освобождения территории от СИМ невозможна, вре-
менно приостанавливается возможность проката (стоянки) СИМ в соответствую-
щих местах размещения, о чем уполномоченный на то орган уведомляет владельцев 
пункта (пунктов) проката СИМ, имеющих действующие решения о согласовании 
пользования местами размещения на территориях общего пользования Сунженско-
го муниципального района, полученные в установленном порядке.

2.4. Размещение СИМ вне пунктов проката СИМ запрещено. 

3. Требования к техническому содержанию пункта (пунктов) проката СИМ

3.1. Пункт проката СИМ должен иметь элементы для крепления к нему СИМ. 
3.2. Владелец пункта (пунктов) проката СИМ обязан:
3.2.1. Обеспечить поддержание исправного технического состояния СИМ в со-

ответствии с требованиями, установленными пунктом 6.3. настоящего Положения.
3.2.2. В случае использования сервиса безстанционного проката СИМ своими 

силами и за свой счет обеспечивает обозначение пункта (пунктов) проката СИМ в 
установленном порядке.

3.2.3. Содержать пункт (пунктов) проката СИМ в надлежащем виде, в случае 
повреждения пункта (пунктов) проката СИМ своими силами и за свой счет обе-
спечивает их ремонт или замену в срок не более пяти суток с момента обнаружения

3.2.4. Определить ответственное лицо по вопросам взаимодействия с органами 
местного самоуправления Сунженского муниципального района.

3.2.5. Обеспечить контроль за оставлением и возвратом СИМ в пункт (пунктов) 
проката СИМ. Средства индивидуальной мобильности, оставленные вне пункта 
(пунктов) проката СИМ, подлежат перемещению в пункты проката СИМ силами и 
средствами владельца пункта (пунктов) проката СИМ.

3.2.6. Обеспечить демонтаж пункта (пунктов) проката СИМ или вывоз СИМ с 
пункта (пунктов) проката СИМ на время проведения культурно-массовых меропри-
ятий и ремонтно-строительных работ на территории района либо заблокировать в 
указанных случаях, все замки на пунктах проката СИМ оставленных в зонах про-
ведения мероприятий или ремонтных работ, при получении от Администрации 
Сунженского муниципального района уведомления о необходимости такого де-
монтажа или блокировки соответственно (демонтаж или блокировка производится 
владельцем пункта (пунктов) проката СИМ в срок не менее чем за 1 сутки до начала 
мероприятия. 

3.2.7. Администрация Сунженского муниципального района уведомляет вла-
дельца пункта (пунктов) проката СИМ о необходимости демонтажа или блокиров-
ки не менее чем за 1 сутки до начала проведения соответствующих культурно-мас-
совых мероприятий или ремонтно-строительных работ).

3.2.8. Осуществлять демонтаж пункта (пунктов) проката СИМ в течение 3 ра-
бочих дней с момента прекращения действия или аннулирования решения о раз-
мещении пункта (пунктов) проката СИМ на земельных участках, находящихся в 
муниципальной ил государственной собственности.

4. Требование к разметке (обозначению) пункта (пунктов) проката СИМ

4. 1. Для одного пункта (пунктов) проката СИМ следует предусматривать не бо-
лее 10 СИМ, при этом габариты одного пункта проката СИМ должны составлять 3,5 
м * 1,5 м без крепления к стойке. Парковки могут находиться рядом друг с другом, 
но не более 2 на одной территории. В целях обеспечения беспрепятственного пере-
движения пешеходов и маломобильных групп населения при размещении таких 
мест свободная ширина тротуара от границ пункта (пунктов) проката СИМ должна 
соответствовать нормативной и составлять не менее 2 м. 

4.2. Место обозначения пункта (пунктов) проката СИМ должно быть выполнено 
в соответствии со следующими типовыми решениями: 

а) организация пункта проката СИМ для размещения на покрытии тротуаров с 
асфальтобетонным покрытием на 10 мест:

б) организация пункта проката СИМ для размещения на покрытии тротуаров с 
покрытием в виде мощения плиткой на 10 мест.

4. 3. Схему разметки (обозначения) пункта (пунктов) проката СИМ на терри-
тории общего пользования Сунженского муниципального района, а также форму 
заявления о выдаче разрешения на размещение пункта (пунктов) проката СИМ, 
определяет Администрация Сунженского муниципального района.

5. Определение Перечня общественных территорий общего пользования 
Сунженского муниципального района на которых разрешено устанавливать 
пункты проката (прокатов) СИМ

5.1. Администрация Сунженского муниципального района совместно с органа-
ми местного самоуправления сельских поселений определяет порядок пользования 
общественными территориями, на которых разрешено устанавливать пункты (пун-
ктов) проката СИМ.

5.2. Администрация Сунженского муниципального района устанавливает зон 
ограничения скорости на территориях общего пользования Сунженского муници-
пального района на которые выданы разрешения по установлению пункта (пун-
ктов) проката СИМ.

5.3. Администрация Сунженского муниципального района рассчитывает единую 
методику платы за пользование местами размещения на территориях общего поль-
зования Сунженского муниципального района владельцами пункта (пунктов) про-
ката СИМ при их предоставлении в аренду.

6. Взаимодействие владельцев пунктов проката СИМ и потребителей услуг 
по прокату СИМ

6.1. Владелец пункта (пунктов)  проката СИМ своими силами и за свой счет в 
течение всего периода обслуживания осуществляет информационную поддержку 
потребителей услуг по прокату СИМ. Взаимодействие с потребителями осущест-
вляется круглосуточно, путем телефонной связи с потребителями (контактный 
центр), а также посредством сервиса обратной связи, работающего в режиме ре-
ального времени в Мобильном приложении, с помощью которого предоставляется 
услуга по прокату СИМ.

6.2. Владелец пункта (пунктов) проката СИМ своими силами и за свой счет обе-
спечивает доведение до сведения пользователей пункта (пунктов) проката требова-
ний Правил дорожного движения Российской Федерации, утвержденных, правил 
пользования пунктами проката и СИМ, установленных владельцем пункта (пун-
ктов) проката СИМ, а также информирует пользователей о мерах безопасности при 
эксплуатации СИМ и мерах предосторожности при участии в дорожном движении.

6.3. Владелец пункта (пунктов) проката в целях безопасного использования тер-
риторий общего пользования должен поддерживать техническое состояние СИМ, 
обеспечивающее возможность их безаварийной эксплуатации в течение всего срока 
проката. В частности, должно обеспечиваться:

- наличие исправной тормозной системой;
- исправной передней фарой;
- светоотражателями по бокам и сзади;
- исправным звуковым сигналом (механическим или электронным);
- различимой нумерацией;
- автоматическое снижение максимальной скорости в следующих зонах:
а) 15 км/ч – на велодорожках и специально предназначенной для велосипедов 

и СИМ инфраструктуре, обозначенных дорожными знаками 4.4.1 «Велосипедная 
дорожка» или горизонтальной дорожной разметкой 1.23.3;

б) 10 км/ч – в парках, скверах, бульварах, площадях, набережных, а также обо-
значенных знаком 5.33. «Пешеходная зона» территориях.

6.4. Владелец пункта (пунктов) проката СИМ обязан ограничить эксплуатацию 
СИМ в районе объектов культурного наследия (памятники истории и культуры) на-
родов Российской Федерации, связанные с событиями, участниками и ветеранами 
Великой Отечественной войны 1941 - 1945 годов, и иными боевыми действиями, а 
также религиозных учреждений.

6.5. Владельцу пункта (пунктов) проката СИМ при оказании услуг проката СИМ 
необходимо соблюдать условия:

- о запрете оказывать услуги проката СИМ лицам, находящимся в состоянии ал-
когольного опьянения и (или) наркотического опьянения;

- о запрете передвижения двух и (или) более лиц на одном СИМ, если это не 
предусмотрено конструкцией СИМ;

- о запрете оказывать услуги по прокату СИМ лицам моложе 18 лет.

7. Контроль за соблюдением настоящего Порядка

7.1. Администрация Сунженского муниципального района самостоятельно либо 
через свои подведомственные учреждения контролирует соблюдение владельцами 
пункта (пунктов) проката СИМ настоящего Порядка.

7.2. В случае нарушения пунктов настоящего Прядка Администрация Сунжен-
ского муниципального района рассматривает вопрос об отзыве разрешения на раз-
мещение пункта (пунктов) проката СИМ.

7.3. В целях оперативного решения вопросов, связанных с эксплуатацией СИМ 
и содержанием пунктов (пунктов) проката СИМ на территории Сунженского му-
ниципального района, создается сообщество в социальных сетях или в сервисах 
обмена сообщениями и на официальном сайте Администрации Сунженского му-
ниципального района. 

В состав сообществ включаются представители Администрации Сунженского 
муниципального района, Сунженского районного Совета депутатов, владельцы 
пунктов проката (или их представители) и иные заинтересованные лица.

---------------------------------------------------------------------------------------------------

РЕШЕНИЕ
№ 11/8-5     от 31.01.2024г.

«Об утверждении Положения о порядке организации и проведения 
публичных слушаний в муниципальном образовании «Сунженский район» 

Республики Ингушетия»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», по-
становлением Правительства Российской Федерации от 03.02.2022 № 101 «Об ут-
верждении Правил использования федеральной государственной информационной 
системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» в 
целях организации и проведения публичных слушаний», руководствуясь статьей 
20 Устава Сунженского муниципального района, Сунженский районный Совет де-

СУНЖЕНСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
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путатов решил:
1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке организации и проведения пу-

бличных слушаний в муниципальном образовании «Сунженский район» Республи-
ки Ингушетия.

2. Признать утратившим силу постановление Сунженского районного Совета от 
23 сентября 2010 года № 11/6-1 «О порядке организации и проведения публичных 
слушаний Сунженском муниципальном районе».

3. Рекомендовать органам местного самоуправления сельских поселений Сун-
женского муниципального района руководствоваться в своей работе настоящим 
Решением.

4. Опубликовать и обнародовать данное Решение в газете «Знамя труда» и на 
официальном сайте Сунженского районного Совета депутатов.

5. Настоящее Решение вступает в силу со дня его опубликования.

Председатель Сунженского 
районного Совета депутатов ____________________ М. Евлоев 

Глава Сунженского 
муниципального района ________________ И. Татиев

Положение к Решению № 11/8-5 от 31.01.2024г. 
читайте на сайте «Знамя труда» znamyatrudari.ru

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

РЕШЕНИЕ

№ 11/4-5     от 31.01.2024г.

«О создании муниципального дорожного фонда муниципального образова-
ния «Сунженский район» Республики Ингушетия»

В соответствии с пунктом 5 статьи 179.4. Бюджетного кодекса Российской Фе-
дерации, Федеральным законом от 06.10 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным 
законом от 08.11.2007 № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной де-
ятельности в Российской Федерации и внесении изменений в отдельные зако-
нодательные акты Российской Федерации», Законом Республики Ингушетия от 
31.10.2011 № 40-РЗ «О дорожном фонде Республики Ингушетия» и Постановле-
нием Правительства Республики Ингушетия от 21.04.2012 № 111 «Об утверждении 
Порядка формирования и использования бюджетных ассигнований дорожного фон-
да Республики Ингушетия» руководствуясь Уставом Сунженского муниципального 
района, Сунженский районный Совет депутатов решил:

1. Создать муниципальный дорожный фонд муниципального образования «Сун-
женский район» Республики Ингушетия.

2. Утвердить прилагаемые к настоящему Решению:
- Порядок формирования и использования бюджетных ассигнований муници-

пального дорожного фонда муниципального образования «Сунженский район» 
Республики Ингушетия (Приложение № 1);

- Порядок предоставления субсидий муниципальным образованиям Сунжен-
ского муниципального района за счет средств муниципального дорожного фонда 
(Приложение № 2).

3. Признать утратившим силу Постановление Сунженского районного Совета 
депутатов от 11 сентября 2014 года № 34/2-2 «Об утверждении Положения о созда-
нии дорожного фонда Сунженского муниципального района»

5. Опубликовать (обнародовать) настоящее Решение в районной газете «Знамя 
труда» и на официальном сайте Сунженского районного Совета депутатов.

6. Настоящее Решение вступает в силу с момента его опубликования.

Председатель Сунженского 
районного Совета депутатов ____________________ М. Евлоев 

Глава Сунженского 
муниципального района ________________ И. Татиев

Приложения к Решению № 11/4-5 от 31.01.2024г.
 читайте на сайте «Знамя труда» znamyatrudari.ru

----------------------------------------------------------------------------------------------------

РЕШЕНИЕ

№ 11/6-5     от 31.01.2024г.

«О внесении изменений в решение Сунженского районного Совета депу-
татов от 25 октября 2023 г. № 4/2-5 «Об утверждении Положения о порядке 

применения к муниципальным служащим органов местного самоуправления 
Сунженского муниципального района взысканий за несоблюдение ограни-
чений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании 

конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях 
противодействия коррупции»

В соответствии с экспертизой, проведенной Главным государственно-правовым 
управлением Администрации Главы и Правительства Республики Ингушетия и 
руководствуясь Уставом муниципального образования «Сунженский район» Респу-
блики Ингушетия, Сунженский районный Совет депутатов решил:

1. Внести в решение Сунженского районного Совета депутатов от 25 октября 
2023 г. № 4/2-5 «Об утверждении Положения о порядке применения к муниципаль-
ным служащим органов местного самоуправления Сунженского муниципального 
района взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предот-
вращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанно-
стей, установленных в целях противодействия коррупции» следующие изменения:

1.1. наименование документа изложить в следующей редакции:
«Об утверждении Положения о порядке применения взысканий за несоблюде-

ние ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулирова-
нии конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях 
противодействия коррупции в органах местного самоуправления Сунженского му-
ниципального района»;

1.2. преамбулу Решения изложить в следующей редакции:
«В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противо-

действии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муници-
пальной службе в Российской Федерации» и руководствуясь Уставом Сунженского 
муниципального района, Сунженский районный Совет депутатов решил:»;

1.3. Положение о порядке применения взысканий за несоблюдение муниципаль-
ным служащим органов местного самоуправления Сунженского муниципального 
района ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулиро-
вании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции» изложить в новой редакции согласно приложению, к 
настоящему Решению.

2. Опубликовать (обнародовать) данное решение на официальном сайте Сунжен-
ского районного Совета депутатов и в районной газете «Знамя труда».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель Сунженского 
районного Совета депутатов ____________________ М. Евлоев 

Глава Сунженского 
муниципального района ________________ И. Татиев

Утверждено:
решением Сунженского 

районного Совета депутатов
от 31.01. 2024 г. 

№ 11/6-5

ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке применения взысканий за несоблюдение ограничений и запре-

тов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта инте-
ресов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия 
коррупции в органах местного самоуправления Сунженского муниципально-

го района 

1. Общие положения

1.1. Настоящим Положением определяется порядок применения взысканий, 
предусмотренных статьёй 27.1. Федерального закона от 02.03.2007   № 25-ФЗ «О 
муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 
25-ФЗ), в отношении муниципальных служащих органов местного самоуправления 
Сунженского муниципального района (далее – орган местного самоуправления, му-
ниципальный орган).

1.2. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной служ-
бы в связи с утратой доверия в случае совершения правонарушений, установлен-
ных статьями 14.1 и 15 Федерального закона № 25-ФЗ.

1.3. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона 
№ 25-ФЗ (далее – дисциплинарные взыскания) применяются руководителем органа 
местного самоуправления, исполняющим полномочия представителя нанимателя 
(далее – работодатель) на основании:

а) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой служ-
бы соответствующего органа местного самоуправления по профилактике корруп-
ционных и иных правонарушений или в соответствии со статьей 13.4 Федерального 
закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» упол-
номоченным подразделением Администрации Президента Российской Федерации;

б) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов, если доклад о результатах проверки на-
правлялся в комиссию;

в) доклада подразделения кадровой службы соответствующего муниципального 
органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений о совершении 
коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические обстоятель-
ства его совершения, и письменного объяснения муниципального служащего толь-
ко с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного 
правонарушения (за исключением применения взыскания в виде увольнения в свя-
зи с утратой доверия);

г) объяснений муниципального служащего;
д) иных материалов.

2. Порядок применения и снятия дисциплинарного взыскания

2.1. До применения дисциплинарного взыскания работодатель должен затре-
бовать от муниципального служащего объяснение в письменной форме. В случае 
отказа муниципального служащего дать такое объяснение составляется соответ-
ствующий акт. Отказ муниципального служащего от дачи объяснения в письмен-
ной форме не является препятствием для применения дисциплинарного взыскания.

2.2. Перед применением дисциплинарного взыскания проводится служебная 
проверка.

2.3. При применении дисциплинарного взыскания учитываются характер со-
вершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тя-
жесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным 
служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об 
урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установлен-
ных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты ис-
полнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

2.4. Дисциплинарное взыскание применяется непосредственно после обнаруже-
ния дисциплинарного проступка, но не позднее одного месяца со дня его обнаруже-
ния, не считая периода временной нетрудоспособности муниципального служаще-
го, пребывания его в отпуске.

2.5. Дисциплинарное взыскание не может быть применено позднее шести ме-
сяцев со дня совершения дисциплинарного проступка, а по результатам ревизии, 
проверки финансово-хозяйственной деятельности или аудиторской проверки – 
позднее двух лет со дня совершения дисциплинарного проступка. Дисциплинарное 
взыскание за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, 
установленных законодательством Российской Федерации о противодействии кор-
рупции, не может быть применено позднее трех лет со дня совершения проступка. 
В указанные сроки не включается время производства по уголовному делу.

2.6. Копия акта о применении к муниципальному служащему дисциплинарного 
взыскания с указанием оснований его применения вручается муниципальному слу-
жащему под расписку в течение пяти дней со дня издания соответствующего акта.

2.7. Муниципальный служащий вправе обжаловать дисциплинарное взыскание 
в письменной форме в уполномоченный государственный орган, комиссию по рас-
смотрению индивидуальных трудовых споров или в суд.

2.8. Взыскания, предусмотренные статьей 27.1 Федерального закона № 25-ФЗ 
применяются не позднее одного месяца со дня поступления информации о совер-
шении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая 
временной нетрудоспособности муниципального служащего, пребывания его в от-
пуске, а также времени, необходимого на учет мнения представительного органа 
работников. При этом взыскание должно быть применено не позднее шести меся-
цев со дня совершения коррупционного правонарушения.

2.9. При применении взысканий, предусмотренных статьей 27 Федерального за-
кона № 25-ФЗ, учитываются мотивированное мнение выборного профсоюзного ор-
гана, если муниципальный служащий является членом профсоюзной организации. 
Для этого, в соответствии со статьей 373 Трудового кодекса Российской Федерации 
работодатель направляет в выборный профсоюзный орган проект распоряжения, 
а также копии документов, являющихся основанием для применения взыскания. 
Выборный профсоюзный орган в течение семи рабочих дней со дня получения про-
екта распоряжения, с необходимыми приложениями рассматривает их и направляет 

работодателю свое мотивированное мнение в письменной форме.
2.10. В распоряжении о применении к муниципальному служащему взыскания, 

в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания 
применения указывается часть 1 или 2 статьи 27.1 Федерального закона № 25-ФЗ.

2.11. Копия распоряжения о применении к муниципальному служащему взыска-
ния с указанием оснований его применения вручается муниципальному служащему 
под расписку в течение трех дней со дня издания соответствующего акта. В случае 
отказа муниципального служащего ознакомиться с указанным распоряжением со-
ставляется соответствующий акт.

2.12. За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно 
дисциплинарное взыскание.

2.13. Если в течение одного года со дня применения взыскания муниципальный 
служащий не был подвергнут новому взысканию, предусмотренному пунктами 1 
и 2 части 1 статьи 27 Федерального закона № 25-ФЗ, он считается не имеющим 
взыскания. Работодатель вправе снять с муниципального служащего взыскание до 
истечения года со дня его применения по собственной инициативе, по письменному 
заявлению муниципального служащего или по ходатайству его непосредственного 
руководителя.

2.14. Решение о наложении взыскания может быть обжаловано муниципальным 
служащим в государственные инспекции труда, органы по рассмотрению индиви-
дуальных трудовых споров или в суде.

3. Порядок проведения служебной проверки

3.1. Служебная проверка проводится на основании решения работодателя или на 
основании письменного заявления муниципального служащего.

3.2. При проведении служебной проверки должны быть полностью, объективно 
и всесторонне установлены:

1) факт совершения муниципальным служащим дисциплинарного проступка;
2) вина муниципального служащего;
3) причины и условия, способствовавшие совершению муниципальным служа-

щим дисциплинарного проступка;
4) характер и размер вреда, причиненного муниципальным служащим в резуль-

тате дисциплинарного проступка;
5) обстоятельства, послужившие основанием для письменного заявления муни-

ципального служащего о проведении служебной проверки.
3.3. Работодатель, назначивший служебную проверку, обязан контролировать 

своевременность и правильность ее проведения.
3.4. Проведение служебной проверки поручается специалисту, ответственному 

за ведение кадровой работы в муниципальном органе.
3.5. В проведении служебной проверки не может участвовать муниципальный 

служащий, прямо или косвенно заинтересованный в ее результатах. В этих случа-
ях он обязан обратиться к представителю нанимателя, назначившему служебную 
проверку, с письменным заявлением об освобождении его от участия в проведении 
этой проверки. При несоблюдении указанного требования результаты служебной 
проверки считаются недействительными.

3.6. Служебная проверка должна быть завершена не позднее чем через один ме-
сяц со дня принятия решения о ее проведении. Результаты служебной проверки 
сообщаются работодателю, в форме письменного заключения.

3.7. Муниципальный служащий, в отношении которого проводится служебная 
проверка, может быть временно отстранен от замещаемой должности муниципаль-
ной службы на время проведения служебной проверки с сохранением на этот пе-
риод денежного содержания по замещаемой должности муниципальной службы. 
Временное отстранение муниципального служащего от замещаемой должности 
муниципальной службы производится работодателем.

3.8. Муниципальный служащий, в отношении которого проводится служебная 
проверка, имеет право:

1) давать устные или письменные объяснения, представлять заявления, ходатай-
ства и иные документы;

2) обжаловать решения и действия (бездействие) муниципального служащего, 
проводящего служебную проверку, работодателю;

3) ознакомиться по окончании служебной проверки с письменным заключением 
и другими материалами по результатам служебной проверки, если это не противо-
речит требованиям неразглашения сведений, составляющих государственную и 
иную охраняемую федеральным законом тайну.

3.9. В письменном заключении по результатам служебной проверки указывают-
ся:

1) факты и обстоятельства, установленные по результатам служебной проверки;
2) предложение о применении к муниципальному служащему дисциплинарного 

взыскания или о неприменении к нему дисциплинарного взыскания.
3.10. Письменное заключение по результатам служебной проверки подписыва-

ется специалистом, ответственным за ведение кадровой работы в муниципальном 
органе и приобщается к личному делу муниципального служащего, в отношении 
которого проводилась служебная проверка.

4. Увольнение в связи с утратой доверия

4.1. Муниципальный служащий подлежит увольнению в связи с утратой доверия 
в случае:

1) непринятия муниципальным служащим мер по предотвращению и (или) уре-
гулированию конфликта интересов, стороной которого он является;

2) непредставления муниципальным служащим сведений о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или не-
полных сведений;

3) участия муниципального служащего на платной основе в деятельности органа 
управления коммерческой организацией, за исключением случаев, установленных 
федеральным законом;

4) осуществления муниципальным служащим предпринимательской деятель-
ности;

5) вхождения муниципального служащего в состав органов управления, попе-
чительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерче-
ских неправительственных организаций и действующих на территории Российской 
Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено между-
народным договором Российской Федерации или законодательством Российской 
Федерации.

4.2. Работодателю, которому стало известно о возникновении у подчиненного 
ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к кон-
фликту интересов, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи 
с утратой доверия также в случае непринятия работодателем, мер по предотвра-
щению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является 
подчиненное ему лицо.

4.3. Сведения о применении к муниципальному служащему взыскания в виде 
увольнения в связи с утратой доверия включаются специалистом, ответственным за 
ведение кадровой работы в муниципальном органе, в реестр лиц, уволенных в связи 
с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25 декабря 
2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

К нам в редакцию продолжают обращать-
ся читатели с вопросами по обязатель-
ному медицинскому страхованию (далее 
- ОМС).
Ведущий рубрики – директор филиала АО 
«МАКС-М» в г. Назрань Хасан Дзауров 
продолжает отвечать на ваши вопросы.

1. Что представляет собой диспансеризация и для чего 
она проводится?

В рамках программы государственных гарантий бесплат-
ного оказания гражданам медицинской помощи на 2024 год и 
на плановый период 2025 и 2026 годов застрахованные лица в 
системе ОМС могут пройти диспансеризацию.

Диспансеризация – комплекс диагностических меропри-
ятий, которые проводятся с целью раннего выявления при-
знаков хронических заболеваний и рисков их развития. Об-
следования позволяют на ранней стадии выявить заболевания 
легких, сердечно-сосудистой системы, онкологические забо-
левания, сахарный диабет. 

Углубленная диспансеризация для переболевших 
COVID-19 представляет собой дополнительный набор меди-
цинских услуг. В первую очередь обследования необходимы 
тем гражданам, которые страдают хроническими заболевани-
ями, переболевшим коронавирусной инфекцией (спустя 60 
дней после выздоровления).

2. В каком возрасте проводится диспансеризация?
Бесплатную диспансеризацию могут пройти все застрахо-

ванные в системе ОМС граждане:
- с 18 до 39 лет каждые три года;
- с 40 лет, а также в отношении отдельных категорий граж-

дан – ежегодно.

В 2024 году диспансеризацию могут пройти застрахован-
ные лица, которые родились в 1985, 1988, 1991, 1994, 1997, 
2000, 2003, 2006 годах, а также граждане 40 лет и старше.

3. Каков порядок прохождения диспансеризации?
Диспансеризация проходит в 2 этапа. Сначала проводится 

набор обязательных исследований и консультация терапевта. 
На первом этапе проводятся следующие обследования:
– проведение опроса (анкетирование);
– измерение роста, веса, индекса массы тела;
– измерение артериального давления;
– определение уровня общего холестерина и глюкозы в 

крови;
– флюорография легких 1 раз в 2 года;
– определение относительного сердечно-сосудистого ри-

ска (с 18 до 39 лет – 1 раз в год);
– ЭКГ в покое (с 35 лет ежегодно);
– индивидуальное профилактическое консультирование (1 

раз в 3 года);
Пациентам от 40 лет и старше проводят еще несколько об-

следований:
– анализ крови на гемоглобин, лейкоциты и скорость осе-

дания эритроцитов (СОЭ) (ежегодно);
– анализ кала на скрытую кровь (для выявления опухолей 

и полипов толстого кишечника до 64 лет – 1 раз в 2 года, в 
возрасте от 65 до 75 лет ежегодно);

– определение абсолютного сердечно-сосудистого риска 
лицам (до 64 лет ежегодно);

– измерение внутриглазного давления (ежегодно);
– эзофагогастродуоденоскопия (1 раз в возрасте 45 лет);
Для женщин:
– осмотр фельдшером (акушеркой), врачом-гинекологом – 

ежегодно с 18 лет;
– взятие мазка с шейки матки, цитологическое исследова-

ние для женщин в возрасте от 18 до 64 лет (1 раз в 3 года);

– маммография проводится в возрасте от 40 до 75 лет – 1 
раз в 2 года;

Для мужчин:
– определение простат-специфического антигена в крови в 

возрасте от 45 до 60 лет – 1 раз в 5 лет и в 64 года.
В рамках углубленной диспансеризации для переболев-

ших COVID-19 на первом этапе к общим обследованиям до-
бавлены следующие:

– измерение сатурации – то есть концентрации кислорода 
в артериальной крови;

– тест с 6-минутной ходьбой. Измеряется максимальное 
расстояние, которое человек проходит в удобном для него 
темпе за 6 минут;

– спирометрия – оценивает работу легких после перене-
сенной коронавирусной инфекции, измеряя объем воздуха и 
как он быстро через них проходит.

– анализ крови на концентрацию D-димера – предназначен 
людям, переболевшим коронавирусом в средней или тяжелой 
форме. Анализ выявляет признаки тромбообразования;

– общий и биохимический анализ крови для оценки обще-
го состояния пациента;

– прием (осмотр) врачом-терапевтом (участковым терапев-
том, врачом общей практики) по итогам углубленной диспан-
серизации.

После этого врач-терапевт производит осмотр кожных по-
кровов, слизистых губ и ротовой полости, пальпацию щито-
видной железы и лимфатических узлов у пациента. 

Если по результатам первого этапа диспансеризации от-
клонений в состоянии здоровья не выявлено – диспансери-
зация завершается.

При выявлении отклонений, на втором этапе для уточне-
ния диагноза врач-терапевт может назначить дополнитель-
ные обследования пациенту: эхокардиографию, КТ легких и 
дуплексное сканирование вен нижних конечностей, а также 

направить на дальнейшее обследование.
По результатам диспансеризации пациент может быть взят 

под диспансерное наблюдение, направлен на специализиро-
ванную или высокотехнологичную медицинскую помощь.

Если застрахованный в системе ОМС гражданин хочет 
обследоваться, не имея выявленных показаний, у него есть 
право на прохождение 1 раз в год профилактического меди-
цинского осмотра. 

Цели профилактического осмотра такие же, как и у дис-
пансеризации: выявить заболевания на ранней стадии и опре-
делить предрасположенность к каким-либо болезням. Однако 
число исследований, в отличие от диспансеризации, меньше.

4. Где можно пройти диспансеризацию?
Записаться на диспансеризацию можно через портал «Го-

суслуги», непосредственно в поликлинике по месту прикре-
пления или через электронную регистратуру.

Для прохождения диспансеризации необходимы паспорт 
и полис ОМС или выписка о полисе ОМС, их нужно взять 
с собой на прием. Обследования проводят в поликлинике по 
месту прикрепления бесплатно.

Согласно статье 185.1 Трудового кодекса РФ установлено 
освобождение сотрудников от работы на 1 или 2 дня для про-
хождения диспансеризации, при этом, предусмотрена необ-
ходимость сохранения среднего заработка за дни, предостав-
ленные работникам для прохождения диспансеризации. 

Чтобы получить выходной для диспансеризации, доста-
точно написать заявление и согласовать с работодателем день 
освобождения.

Дополнительную информацию по ОМС Вы можете по-
лучить по телефону горячей линии: 8-800-555-20-03 (Реги-
ональный контакт центр), 8-800-333-60-03 (Федеральный 
контакт центр) (звонок по России бесплатный).

Обязательное медицинское страхование в вопросах и ответах
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1. В соответствии с постанов-
лением Администрации МО «Го-
родской округ город Сунжа» от 
07.02.2024 года № 28 оповещаем 
о начале публичных слушаний по 
проекту постановления админи-
страции МО «Городской округ го-
род Сунжа» «Об изменении вида 
разрешенного использования зе-
мельного участка на условно раз-
решенный вид»подготовленного 
в отношении земельного участ-
ка с кадастровым номером 
06:02:0100006:344, расположен-
ного по адресу: Республика Ингу-
шетия, г. Сунжа, ул. Сейнароева, 
13.

2. Информационные материалы 
по теме публичных слушаний бу-
дут представлены на экспозиции 
в здании администрации муници-

пального образования «Городской 
округ город Сунжа» по адресу: Ре-
спублика Ингушетия, г. Сунжа, ул. 
Осканова, 34. и на официальном 
сайте администрации sunjagrad.ru

3. Экспозиция открыта с 
10.02.2024г.до 19.02.2024г.

Часы работы: в рабочие будни с 
10:00 до 17:00 ч. 

4. На выставке проводятся кон-
сультации по теме публичных 
слушаний.

5. Собрание участников публич-
ных слушаний назначено на 11:00 
ч. 20.02.2024г., в здании админи-
страции МО «Городской округ го-
род Сунжа»по адресу: Республика 
Ингушетия, г. Сунжа, ул. Оскано-
ва, 34.

6. В период размещения проек-
та, подлежащего рассмотрению на 

публичных слушаниях, и инфор-
мационных материалов к нему и 
проведения экспозиции такого 
проекта участники публичных 
слушаний, прошедшие в иденти-
фикацию, имеют право вносить 
предложения и замечания, касаю-
щиеся такого проекта:

- в письменной или устной фор-
ме в ходе проведения собрания 
или собраний участников публич-
ных слушаний;

- в письменной форме или в 
форме электронного документа в 
адрес администрации МО «Город-
ской округ город Сунжа»;

- посредством записи в книге 
(журнале) учета посетителей экс-
позиции проекта, подлежащего 
рассмотрению на публичных слу-
шаниях.

7. Участники общественных 
обсуждений или публичных слу-
шаний в целях идентификации 
представляют сведения о себе 
(фамилию, имя, отчество (при 
наличии), дату рождения, адрес 
места жительства (регистрации) 
- для физических лиц; наимено-
вание, основной государственный 
регистрационный номер, место 
нахождения и адрес - для юриди-
ческих лиц) с приложением доку-
ментов, подтверждающих такие 
сведения. Участники обществен-
ных обсуждений или публичных 
слушаний, являющиеся право-
обладателями соответствующих 
земельных участков и (или) рас-
положенных на них объектов ка-
питального строительства и (или) 
помещений, являющихся частью 

указанных объектов капитального 
строительства, также представ-
ляют сведения соответственно о 
таких земельных участках, объек-
тах капитального строительства, 
помещениях, являющихся частью 
указанных объектов капитального 
строительства, из Единого госу-
дарственного реестра недвижимо-
сти и иные документы, устанавли-
вающие или удостоверяющие их 
права на такие земельные участ-
ки, объекты капитального строи-
тельства, помещения, являющи-
еся частью указанных объектов 
капитального строительства

8. Регистрация   участников пу-
бличных слушаний осуществля-
ется не менее чем за 30 минут до 
начала публичных слушаний.

Оповещение
Администрации МО «Городской округ город Сунжа» 

о проведении публичных слушаний

Уведомление
о включении сведений об уставе 

муниципального образования, муни-
ципальном правовом акте о внесении 
изменений в устав муниципального 

образования в государственный реестр 
уставов муниципальных образований 

субъекта Российской Федерации

Управление Министерства юстиции 
Российской Федерации по Республике Ин-
гушетия уведомляет о включении в госу-
дарственный реестр уставов муниципаль-
ных образований Республики Ингушетия 
Решения Троицкого сельского совета от 
23.11.2023 г. №05/05-5 «О внесении изме-
нений и дополнений в Устав сельского по-
селения Троицкое Сунженского района Ре-
спублики Ингушетия» (далее - решение).

Дата государственной регистрации ре-
шения 22.12.2023 г.

Государственный регистрационный 
номер решения RU 065023032023002. 
22.12.2023 года Решение Троицкого сель-
ского совета от 23.11.2023 г. №05/05-5 «О 
внесении изменений и дополнений в Устав 
сельского поселения Троицкое Сунженско-
го района Республики Ингушетия» разме-
щено на портале Министерства юстиции 
Российской Федерации «Нормативные 
правовые акты в Российской Федерации» 
в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» (http ://pravo-miniust.ru, 

На днях, на базе ФОКа селения 
Али-юрт, который носит имя 
известной альпинистки Лейлы 
Албогачиевой, состоялся турнир 
по боксу. Состязания тоже были 
посвящены памяти легендарной 
спортсменки, трагически погиб-
шей в 2014 году в ходе очередного 
восхождения. Турнир, который 
впервые был организован в 2017 
году и носит статус отрытого пер-
венства Назрановского района по 
боксу стал традиционным.

На это раз участие в нем приняли и 
воспитанники Нестеровской спортив-
ной школы. Их выступления увенча-
лись внушительным успехом. Ребята 
привезли в родное село 8 наград. И что 
хочется отметить с особой гордостью, 
все они самого высшего номинала.

За 8 первых мест по праву заслужи-
вают похвалы, в первую очередь,  на-
ставники ребят, сумевших настроить 
подопечных на результат и достойным 
образом их подготовить к турниру.

Лорс Бердов

Восемь золотых медалей завоевали юные боксеры 
из Нестеровского на турнире в Али-юрте

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  «09» февраля 2024 г.                                                                        № 01

«Об организации и проведении публичных слушаний по проекту 
внесения изменений в генеральный план муниципального образования 

«с.п.Даттых» Сунженского района Республики Ингушетия»

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедея-
тельности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков 
и объектов капитального строительства, руководствуясь ст. ст. 5.1, 7, 24, 28, 31 
Градостроительного кодекса Российской Федерации, ст. 14 Федерального за-
кона от 06.10.2003 № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образова-
ния «с.п.Даттых», администрация сельского поселения Даттых постановляет:

1. Провести публичные слушания по проекту внесения изменений в Гене-
ральный план муниципального образования «с.п.Даттых» Сунженского района 
Республики Ингушетия.

2. Поручить организацию и проведение публичных слушаний по проек-
ту внесения изменений в Генеральный план муниципального образования 
«с.п.Даттых» Сунженского района Республики Ингушетия Комиссии, создан-
ной в соответствии с решением Даттыхского сельского Совета от 28.07.2023 
№08/09-4 (далее - Организатор публичных слушаний).

3. Организатору публичных слушаний:
-оповестить граждан сельского поселения Даттых Сунженского муници-

пального района Республики Ингушетия о проведении публичных слушаний 
по проекту внесения изменений в Генеральный план муниципального образо-
вания «с.п.Даттых» Сунженского района Республики Ингушетия, путем раз-
мещения оповещения (приложение) на официальном сайте администрации 
с.п.Даттых: https://dattyx-r26.gosweb.gosuslugi.ru/ Сунженского муниципально-
го района «sunja-ri.ru» и в районной газете «Знамя труда».

-разместить проект внесения изменений в Генеральный план муниципаль-
ного образования «с.п.Даттых» Сунженского района Республики Ингушетия 
на официальном сайте администрации Сунженского муниципального района 
«sunja-ri.ru» и в районной газете «Знамя труда»;

-организовать и провести экспозицию по проекту внесения изменений в Ге-
неральный план муниципального образования «с.п.Даттых» Сунженского рай-
она Республики Ингушетия;

-подготовить, оформить протокол проведения публичных слушаний и опу-
бликовать заключение о результатах публичных слушаний на официальном 

сайте администрации с.п.Даттых: https://dattyx-r26.gosweb.gosuslugi.ru/ Сун-
женского муниципального района «sunja-ri.ru» и в районной газете «Знамя 
труда». 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава администрации                                                   В.Х.Хаиров

Приложение к постановлению 
администрации с.п.Даттых

Сунженского муниципального района 
Республики Ингушетия

«09» февраля 2024 г.

Оповещение 
о начале публичных слушаний по проекту внесения изменений в Гене-

ральный план муниципального образования «с.п.Даттых» Сунженского 
района Республики Ингушетия

На публичные слушания представляется проект внесения изменений в гене-
ральный план муниципального образования «с.п.Даттых» Сунженского района 
Республики Ингушетия (далее Проект).

1. Порядок и сроки проведения публичных слушаний по Проекту:
-оповестить граждан сельского поселения Даттых Сунженского муници-

пального района Республики Ингушетия путем опубликования оповещения в 
районной газете «Знамя труда» – 15.02.2024 г.

-Направить Проект для размещения на официальном сайте администрации 
с.п.Даттых: https://dattyx-r26.gosweb.gosuslugi.ru/ Сунженского муниципально-
го района «sunja-ri.ru» и в районной газете «Знамя труда» 15.02.2024 г.;

- организовать проведение экспозиции для участников и посетителей в каби-
нете заместителя главы администрации с.п.Даттых с 15.02.2024 по 15.03.2024 г. 
каждый понедельник, четверг с 14:30 по 16:00;

- провести публичные слушания по Проекту 15.03.2024 г. в 10:00 в зда-
нии администрации сельского поселения Даттых, расположенном по адре-
су: Республика Ингушетия, Сунженский муниципальный район, с.п.Даттых, 
ул.Кавказская, №2, здание администрации с.п.Даттых; 

- подготовить и оформить протокол и заключение о результатах публичных 
слушаний по проекту внесения изменений в генеральный план муниципально-
го образования «с.п.Даттых» Сунженского района Республики Ингушетия не 
позднее 18.03.2024 г.

- опубликовать и разместить на официальном сайте администрации 
с.п.Даттых: https://dattyx-r26.gosweb.gosuslugi.ru/ Сунженского муниципально-
го района «sunja-ri.ru» и в районной газете «Знамя труда» заключение о резуль-
татах публичных слушаний по Проекту не позднее 20.03.2024.

2. Организовать проведение экспозиции для участников и посетителей 
в кабинете заместителя главы администрации с.п.Даттых с 15.02.2024 по 
15.03.2024г. каждый понедельник, четверг с 14:30 по 16:00;

3.Порядок, срок и форма внесения участниками публичных слушаний пред-
ложений и замечаний по Проекту:

Участниками публичных слушаний по Проекту являются граждане, посто-
янно проживающие на территории, в отношении которой подготовлен вышеу-
казанный Проект, правообладатели, находящиеся в границах этой территории 
земельных участков и (или) расположенных на них объектов капитального 
строительства, а также правообладатели помещений, являющихся частью ука-
занных объектов капитального строительства.

С 15.02.2024 по 15.03.2024 г. каждый понедельник, четверг с 14:30 по 16:00, 
посетители экспозиции, прошедшие идентификацию в качестве участника 
публичных слушаний, вправе вносить предложения и замечания, касающи-
еся вышеуказанного Проекта, посредством записи в книге (журнале) учета 
посетителей экспозиции. Участники публичных слушаний в целях иденти-
фикации представляют сведения о себе (фамилию, имя, отчество (при нали-
чии), дату рождения, адрес места жительства (регистрации) для физических 
лиц; наименование, основной государственный регистрационный номер, место 
нахождения и адрес для юридических лиц) с приложением документов, под-
тверждающих такие сведения. Участники публичных слушаний, являющиеся 
правообладателями соответствующих земельных участков и (или) располо-
женных на них объектов капитального строительства и (или) помещений, яв-
ляющихся частью указанных объектов капитального строительства, также 
представляют сведения соответственно о таких земельных участках, объектах 
капитального строительства, помещениях, являющихся частью указанных 
объектов капитального строительства, из Единого государственного реестра 
недвижимости и иные документы, устанавливающие или удостоверяющие их 
права на такие земельные участки, объекты капитального строительства, поме-
щения, являющиеся частью указанных объектов капитального строительства. 
Обработка персональных данных участников публичных слушаний осущест-
вляется с учетом требований, установленных Федеральным законом от 27 июля 
2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

4. Адрес официального сайта администрациис.п.Датты: хhttps://dattyx-r26.
gosweb.gosuslugi.ru/ администрации Сунженского муниципального района 
http://sunja-ri.ru.

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ДАТТЫХ 
СУНЖЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА


